‘endant qu'une cinguan-

taine de personnes

“étaient mohilisées hier a
Manosque autour des écoles,
une trentaine d’AESH (Accom-
pagnants des éléves en situa-
tion de handicap) accompa-
gnés d'une quinzaine de pa-
rents, se sont rassemblés & l'ap-
pel de leurs syndicats (CGT
¢duc’action, Fnec-FO, FSU,
SUd éducation) devant I'Inspec-
tion académique pour réclamer
un vrai statut. Et un vrai salai-
T8
 Tous dénoncent la dégrada-
o 'Igfl?s-nﬁsﬁms depuis la
des Pial {Fﬂ:e inclusif
ompagnement localisé) :
t une mutualisation des

des

SN

Les accompagna :
reclament un "vral" statut

Ils ont fait valoir hier leurs revendications devant |'Inspection académique

e

aurait di passer 4 24h, sauf
qu'on nous maintient a 215,
soi-disant pour des raisons bud-
géraires EY puis, on peur nous dé-
placer sur plusieurs écoles ou col-
l?es. Et quand on va d'un éta-
Blisserment 4 un auire, nous ne
sommes pas défrayés. Clest du
bricolage. Les AESH sont en
burn-out. Dans le département,
c'est une véritable hémorragie
des 250 AESH qui démissionnent
ou cassent leur contrat”. -

Et ce n'est pas tout: "Aujour-
d'hui on nous donne 60 heures
de formation pour surveler

- toutes les maladies orphelines.

les trisomies, les handicaps, les

is: :_gqu;jlgf.-'g; ‘comportement...

En gréve hier, ils demandent un vrai statut, un vrai salaire, I'abandon du Pial et de la politique de
mutualisation des moyens, des recrutements et des formations.

1’éleves

}
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mer tout seul. On en est {a...".
Elle ajoute "Imaginez un enfan
autiste pris en cantine, il faur
dque son AESH soit avec lui, or a
Theure actuelle des enfants au-
ristes profonds se retrouvent
avec 4 AESH. Et on parle d'inclu-
sion..."

"La réelle difficulté, c'est de
Irouver un statul qui soit protec-
feur pour les ASH. Un statut i
leur donne en méme temps un

* travail complet, avec une grillé

salariale dévolue et leur per-

{€rir des compétences et de s¢
stabiliser. Car les personnels pré-
’éﬂglﬁf-‘._‘ﬂ_ trd’hui sont pré-
mﬂ'ﬁs ' résume Eric Gauthier
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